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 :Basic Informationأولًا: المعلومات الأساسية  
 المنظمات الاجتماعية الريفية اسم المقرر 
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 مع الريفي لزراعي والمجت د اقسم الإرشا تدريس المقررن ع المسئولالقسم 

  تاريخ اعتماد مجلس إدارة البرنامج
 وصيف المقرر تل

10 /9/2023 

لتوصيف  القسمتاريخ اعتماد مجلس 
 المقرر

3/9 /2023 

 ofessional InformationPrالمعلومات المهنية ثانياً: 
 Overall Aims of Courseالأهداف العامة للمقرر  (1)

 :   إلى أن يكون الطالب قادر على المقرريهدف 
 والمفاهيم المرتبطة به .  يفيةالر  جتماعيةعلى مفهوم المنظمات ال  عرفالت 1-1
 .   رف على أهمية وخصائص وتصنيف وتركيب وفعالية المنظمات الجتماعية الريفيةالتع  1-2
 . ريفية  التعرف على دور المنظمات الجتماعية في التنمية ال 1-3

  tcomes (ILO's)Intended Learning Ouمخرجات التعليم المستهدفة   (2)
a- والفهم  المعرفة  owledge and UnderstandingKn  

 هذا المقرر يكون الطالب قادرا على أن :   دراسة بنهاية
a1 اعية والمفاهيم المرتبطة به  جتمت ال مفهوم المنظما  على عرف تي. 
a2 لريفيةلمنظمات الجتماعية ايلخص القوانين والتشريعات والسياسات المختلفة الخاصة با  . 
a3 ية الريفيةالتنم رها في عملية نظمات الجتماعية ودو للم  التنظيميالبناء  يوضح  . 
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b-  المهارات المهنية والعمليةractical SkillsP ndProfessional a 
 :  بنهاية دراسة هذا المقرر يكون الطالب قادرا على أن

b1 ض بها .والنهو  ريفية المجتمعات الو نظمات  ية الملتنم  يستخدم الساليب العلمية والتكنولوجية الجديدة 
b2  اللازمة للعاملين بالمنظمات الجتماعية .ريبية  يقيم الحتياجات التد     
b3   لتطوير أداء المنظمات الجتماعية   تدريبية  يعد خطط وبرامج. 
c-  المهارات الذهنيةIntellectual Skills 

 قادرا على أن :  بنهاية دراسة هذا المقرر يكون الطالب 
c1   المنظمات الجتماعية   ة داخلخاطر المباشرة وغير المباشر ير الملتقد   ئجالنتايحلل 
c2  يفاضل بين البدائل المختلفة لتحقيق أهداف المنظمات الجتماعية 
c3 المنظمات الجتماعية الريفية      تواجهعرفة المعوقات والمشاكل التي  يجمع البيانات لم 
d-  الاتصالامة ومهارات ات العالمهار Transferable Skills and General 

 المقرر يكون الطالب قادرا على أن : ة هذا بنهاية دراس
d1   جتماعية    ال  ظماتمع القادة المحليين بالمنيتواصل 
d2 حل المشاكل في مختلف المواقف النظرية والعملية    في ه  يستخدم مهارات 
d3 مات الجتماعية . ادارة المنظ  ة فيالحاسب الآلي المتخصص  يستخدم برامج وتطبيقات 

 اتج التعلم المستهدفة من البرنامج: و للمقرر مع ن ةلمستهدفتعلم اتوافق نواتج ال
(1توافق رقم )وفة  مصف  مرفق  

 ntsConteمحتويات المقرر  (3)
 : الدروس النظرية)أ(

عدد الساعات   الموضـــــــوع  الاسبوع
 ظريةنال

 2 ت الجتماعية  وم المنظمامقدمة ومفه 1

 2 نظمات الجتماعية  صائص المأهمية وخ 2

 2 نظمات الجتماعيةلماكيب  ر ت 3

 2 أهداف المنظمات الجتماعية  4

 2 ات الجتماعية  نظمف المتصني 5

 2 (  الفاعلية التنظيمية )المنظمية  6

 2 التصال التنظيمي   7

 2  الحكومية  مفهوم الجمعيات الأهلية والمنظمات غير 8

 2 غير الحكومية ت الأهلية والمنظمات  معياصائص الج أهمية وخ 9
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 2 مجالت عمل ودور الجمعيات الأهلية   10

 2 صر نشأة وتطور الجمعيات الأهلية في م 11

 2 ات الهلية  المعوقات والصعوبات التي تواجه الجمعي 12

 2 في تنمية القرية المصريةوظائف وادوار المنظمات الجتماعية والتعلمية   13

 2 الشفويعية في تنمية القرية المصرية + المتحان  ار والز   لمنظمات الصحية القتصاديةادوار اوظائف و  14

 28 ظرية :الن  اعاتاجمالى عدد الس
 يةملالع: الدروس )ب(

 الموضــوع الاسبوع 
عدد الساعات  

 العملية
 2 تماعية  تطبيقات عملية حول مفهوم المنظمات الج 1
 2 ية  وخصائص المنظمات الجتماعة حول أهمية  تطبيقات عملي 2
 2 ت عملية في تركيب المنظمات الجتماعية اقتطبي 3
 2 جتماعية ال  ظماتتطبيقات عملية حول أهداف المن 4
 2 صنيف المنظمات الجتماعية  تطبيقات عملية في ت 5
 2   نظمية(تطبيقات عملية حول الفاعلية التنظيمية )الم 6
 2 نظيمي  ال التالتص  ية حولتطبيقات عمل  7
 2 وم الجمعيات الأهلية والمنظمات غير الحكومية  هفحول متطبيقات عملية   8
 2 ة وخصائص الجمعيات الأهلية والمنظمات غير الحكومية أهميفي   تطبيقات عملية   9
 2 تطبيقات عملية في مجالت عمل ودور الجمعيات الأهلية   10
 2 يات الأهلية في مصر وتطور الجمع  تطبيقات عملية حول نشأة 11
 2 حول المعوقات والصعوبات التي تواجه الجمعيات الهلية    ةيت عمل تطبيقا 12
 2 ريةتطبيقات عملية في وظائف وادوار المنظمات الجتماعية والتعلمية في تنمية القرية المص 13
 2 في تنمية القرية المصرية ة والزراعية  المنظمات الصحية القتصاديتطبيقات عملية في وظائف وادوار   14

 28 الساعات العملية : ددلى عاجما

 : من المقرر  توافق المحتوى العلمي للمقرر مع نواتج التعلم المستهدفة
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  Teaching and Learning Methodsأساليب وطرق التعليم والتعلم (4)
 المباشر ريس التد  6-1
 ني ذهالالعصف  6-2
 لم في مجموعات تعال 6-3
 ي افسنت التعليم ال 6-4
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 التغذية الراجعة  6-5
 المناقشة  6-6

 : ررمن المق مع نواتج التعلم المستهدفةللمقرر توافق أساليب التدريس والتعلم  (5)
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 ethodsStudent Assessment Mطالب أساليب وطرق تقييم ال (6)

 ستهدف تقيمها ات المالمهار  ريقة( الأسلوب )الط مسلسل

 ة  أعمال سن 8-1
 وامتحان نصف الفصل الدراسي(  وتدريبات عمليةث بح)

 مهارات ذهنية -رات عامة مها  –معارف ومفاهيم 

مهارات عامة  –معارف ومفاهيم  - مهارات ذهنية امتحان شفوى  8-2
 مهارات عامة  -ةنية وعمليمهارات مه امتحان عملى 3-8 ومنقولة 

 هنيةذ اتمهار  –مهارات معرفة وفهم  ائى حريرى نهامتحان ت 8-4
 d Weighting of Assessment ane Time Schedulالجدول الزمنى للتقييم ودرجات التقييم  (7)

 الدرجة  أسبوع إجراء التقييم  قة(الأسلوب )الطري مسلسل
 5 9-5 بحث وتدريبات عملية  9-1
 5 7 نصف الفصل الدراسيمنتامتحان  9-2
 10 14 شفوى امتحان  9-3
 20 15 امتحان عملى 9-4
 60 16 امتحان تحريرى نهائى  9-5

 100 إجمالى الدرجة 
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 ( 1مصفوفة توافق رقم )
 توافق نواتج التعلم المستهدفة للمقرر مع نواتج التعلم المستهدفة من البرنامج  
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  (2صفوفة توافق رقم )م
   المقررتوافق المحتوى العلمي للمقرر مع نواتج التعلم المستهدفة من 

 ريةس النظروالد ( أ)
 

ع السبو   
 المعرفة والفهم موضوعات المقرر 

(a ) 
لمهنية اارات  المه

 والعملية 
(b ) 

 ذهنيةالمهارات ال
(c ) 

مة المهارات العا
 ومهارات التصال

(d ) 
1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

 × مقدمة ومفهوم المنظمات الجتماعية   1
       

× 
 

× 
 

 × الجتماعية    ص المنظماتأهمية وخصائ 2
   × ×  × 

× 
 

× 
 

  ×  ×      × × × تركيب المنظمات الجتماعية 3

  ×  × ×  × × × × × × اف المنظمات الجتماعية أهد  4

  ×  × ×  × × × × × × تصنيف المنظمات الجتماعية   5

 × ×   ية )المنظمية(الفاعلية التنظيم 6
 

× × × 
  

× × × 
 

  × × ×   × × ×   × التصال التنظيمي   7

 × ×  ×     ×  × × مفهوم الجمعيات الأهلية والمنظمات غير الحكومية   8

 × ×  × ×    ×  × × أهمية وخصائص الجمعيات الأهلية والمنظمات غير الحكومية  9

 × ×  × × × × × ×  × × ودور الجمعيات الأهلية  مجالت عمل   10

 × ×  ×     ×  × × ر نشأة وتطور الجمعيات الأهلية في مص 11

 × ×  ×  ×   ×  × × ة  المعوقات والصعوبات التي تواجه الجمعيات الهلي 12

 × ×  ×  ×  × ×  × × ة القرية المصريةعلمية في تنميوظائف وادوار المنظمات الجتماعية والت 13

 × ×  ×  ×  × ×  × × الشفويحان  صرية + المتوظائف وادوار المنظمات الصحية القتصادية والزراعية في تنمية القرية الم 14
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 الدروس العملية  ( ب)

عالسبو   

ر ت المقر موضوعا  المعرفة والفهم 
(a ) 

المهنية المهارات  
 والعملية 

(b ) 

 ذهنيةالمهارات ال
(c ) 

مة المهارات العا
 ومهارات التصال

(d ) 
1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

 × جتماعية  تطبيقات عملية حول مفهوم المنظمات ال  1
       

× 
  

× 

 × ية  جتماعتطبيقات عملية حول أهمية وخصائص المنظمات ال 2
   × ×  × 

× 
  

× 

 ×   ×      × × × تطبيقات عملية في تركيب المنظمات الجتماعية  3

 × × × تطبيقات عملية حول أهداف المنظمات الجتماعية  4
× × 

×  × 
×   × 

 × × × ماعية  لمنظمات الجتتطبيقات عملية في تصنيف ا 5
× × 

×  × 
×   × 

 × ×  ×   × × ×  × ×   لمنظمية(يمية )ا تنظال  ل الفاعليةتطبيقات عملية حو  6

 × ×  ×   × × ×   × التصال التنظيمي    تطبيقات عملية حول 7

 ×   ×     ×  × × تطبيقات عملية حول مفهوم الجمعيات الأهلية والمنظمات غير الحكومية   8

 ×   × ×    ×  × × مية ية والمنظمات غير الحكو لجمعيات الأهل لية في  أهمية وخصائص اتطبيقات عم 9

 ×   × × × × × ×  × × تطبيقات عملية في مجالت عمل ودور الجمعيات الأهلية   10

 ×   ×     ×  × × تطبيقات عملية حول نشأة وتطور الجمعيات الأهلية في مصر  11

 ×   ×  ×   ×  × × صعوبات التي تواجه الجمعيات الهلية  وقات وال المع  ملية حولتطبيقات ع  12

 ×   ×  ×  × ×  × × يقات عملية في وظائف وادوار المنظمات الجتماعية والتعلمية في تنمية القرية المصريةتطب 13

 ×   ×  ×  × ×  × × المصرية   مية القريةتن  لزراعية فيتطبيقات عملية في وظائف وادوار المنظمات الصحية القتصادية وا 14
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 (11 ) 

 (4توافق رقم )مصفوفة 
 توافق اساليب التقويم للمقرر مع نواتج التعلم المستهدفة من المقرر  

 
 
 

 أساليب التقويم  #

 المقرر المستهدفة من  نواتج التعلم

 ارات العامة مهال ةالذهني المهارات المهارات المهنية  والفهم  المعارف

a1 a2 a3 b1 b2 b3 c1 c2 c3 d1 d2 d3 

× ية بات عملوتدري بحث 1
 

×
 

×
    

×
 

×
 

×
 

×
 

×
 

×
 

× صف الفصل الدراسي منتامتحان  2
 

×
 

×
    

×
 

×
 

×
 

×
 

×
 

×
 

× امتحان شفوى  3
 

×
 

×
 

   ×
 

×
 

×
 

×
 

×
 

×
 

    ىامتحان عمل 4

×
 

×
 

×
 

 

  

×
 

×
 

×
 

× امتحان تحريرى نهائى  5
 

×
 

×
 

   ×
 

×
 

×
   

 


