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– ونيهماء هيئة التدريس ومعاأعض مية قدراتآلية الكلية لتن

    0202اصدار

  

 

 الإعتمادات:

 مدير وحدة ضمان الجودة  عميد الكلية

   

   

 

 

 إعتمادات المجالس الحاكمة:

مجلس إدارة وحدة 

 ضمان الجودة

 )0202 -8-0يخ)( بتار20جلسة رقم )

 (0202 -8-21( بتاريخ)0جلسة رقم ) مجلس الكلية
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  والتنفيذ التخطيط لضمان الالية هذه المنوفية جامعة الطب، بكمية الجودة ضمان وحدة وضعت  -

  .ومعاونيهم التدريس هيئة أعضاء قدرات تنمية من تمكن التي التدريبية للبرامج

 الغرض

  :- التدريبية الاحتياجات تحديد: أولا

  للعام الاداء تقويم عن الناتجة التحسين مقترحات برصد التدريس هيئة أعضاء معيار لجنة تقوم  -

  .جامعي عام كل بداية في التدريبية للبرامج مقترحة مصفوفة ووضع السابق

  معها مرفق الاعضاء جميع على التدريبية البرامج قائمة على المحتوية التدريبية المصفوفة توزع  -

  .التدريبي الاحتياج لرصد نموذج

  .التدريب أولويات وتحدد الاعضاء من التدريبي الاحتياج رصد نماذج تجمع  -

  :التدريب تنفيذ: ثانيا

 المرصودة،  التدريب اولويات على بناء تدريبية خطة وضع التدريس هيئة أعضاء معيار لجنة تتولى  -

  .الكلية ومجلس الجودة، ضمان وحدة إدارة مجلس من وتعتمد

 أو الكلية  داخل من بمدربين وبالاستعانة بالكلية، لذلك المخصصة القاعات أحد في التدريب تنفيذ يتم  -

  حدا على تدريبي برنامج لكل وضعها يتم محددة لمعايير وفقا   خارجها

 تدريبي  برنامج لكل بملف المنفذة التدريبية الدورات توثيق التدريس هيئة أعضاء معيار لجنة تتولى  -

 البرنامج وتقييمات  للمدرب، الذاتية السيرة التدريبية، المادة ملخص الحضور، كشوفات )على يشتمل

 )التدريبي

 ثبنثب:ً قيبس أثس انتدزيت: 

انًنفر  طىل ت تقىو نجنة يعيبز أعضبء هيئة انتدزيس في نهبية كم عبو دزاسي ثقيبس آثس انتدزي -

 ى نًىذج قيبس أثس انتدزيت. هانعبو نكم يتدزة ع

 يهب ين قيبس آثس انتدزيت. هيم اننتبئح انًتحصم عهيتى تح -

 التنفيذ اجراءات
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 عبو انقبدوهيح تدزيجية ضًن يصفىفة انجسايح نيتى زصد يقتسحبت انتحسين ثإضبفة أو حرف ثسا -

 التنفيذتوقيت  .كل عام دراسي لاليةتطبق هذه ا - 

 المسؤولية .لاليةتدريس مسئولة عن تنفيذ هذه الجنة معيار أعضاء هيئة ال - 

س لالمنفذة وأعداد المتدربين إلى مجمج التدريبية ارلبعداد ونوعية الب ااعن  لشام يقدم تقرير

 .يةلس الكلضمان الجودة، ومج إدارة وحدة

 متابعة التنفيذ

  وسياسات آليات: الوثيقة تصنيف
  0202 الاول:الاصدار ورقم تاريخ
 0202  :المقترح التعديل تاريخ
 الجودة ضمان وحدة: للوثيقة المصدر الجهة

 

 

 

 

 

 

 

 

 


