
 

 

 

 

 

 

 

 

 

تقرير عن كفاية حجم التمويل المتاح من مصادر التمويل  

المختلفة مع أنشطة الخطة التنفيذية للخطة 

 2021/2024 –الاستراتيجية  
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 :
ً
 الخطة الاستراتيجية للكلية التمويل المطلوب لتنفيذ  أولا

 

الكلية خطة استراتيجية للأعوام   - في  2021/2025توجد لدى  الكلية  تم اعتمادها من مجلس  تمت صياغة  ،  10/1/2021، والتي 

والخارجية وتحليل نقاط القوة التي  الخطة بناءً على نتائج التحليل البيئي للكلية والذي قامت فيه الكلية بدراسة البيئة الداخلية  

تم وضع الأهداف الاستراتيجية    ،  تتميز بها الكلية وكذلك مجالات الضعف ودراسة الفرص المتاحة والتهديدات التي تواجه الكلية 

التخطيط  وحدة  على  عرضها  تم  وقد  للاعتماد  القومية  الهيئة  معايير  ودراسة  للجامعة  التطوير  استراتيجية  دراسة  بعد  وذلك 

طباء لمراجعتها وإبداء ونقابة الأ محافظة المنوفية  الاستراتيجي بالجامعة ومركز الجودة بالجامعة ومجلس الكلية وممثلي وزارة الصحة ب

تعكس دورها  ، وأن  ن تكون واضحةأوقد راعت الكلية عند صياغة رسالتها وأهدافها الاستراتيجية ،  الرأي والاشتراك في وضع الخطة 

 حثي والخدمي وتسهم في تحقيق رسالة الجامعة. التعليمي والب 

 هدافها الاستراتيجية فيما يلي: الكلية وغاياتها وأوتتمثل رسالة  -

 : رسالة الكلية ➢

 قادر على تلبية احتياجات سوق العمل، وتطوير البحث العلمي في خدمة 
ً
 ومهنيا

ً
إعداد طبيب بشري، وباحث متميز أكاديميا

تعليمية وتدريبية تحقق المعايير الأكاديمية، وبيئة تعليمية رقمية تحقق استدامة التعلم، في إطار من  المجتمع، بتوفير برامج  

 الالتزام بأخلاقيات المهنة بما يضمن استمرار ثقة المجتمع. 

 الغايات العامة للكلية:  ➢

 تحقيق التميز في التعليم والتدريب الطبي المواكب لسوق العمل  الغاية الأولى: -

 تعزيز الشراكة المجتمعية بما يحقق التنمية المستدامة واستمرار ثقة المجتمع  الغاية الثانية: -

 تطوير منظومة عمل متميزة، وتعزيز جدارات الكوادر البشرية بالكلية  الغاية الثالثة: -

 تحسين البنية التحتية والتقنية الداعمة لعمليتي التعليم والتعلم بالكلية  الغاية الرابعة: -

 20٣0تطوير منظومة البحث العلمي بالكلية بما يحقق رؤية مصر  الغاية الخامسة: -

 تعزيز دور منظومة الجودة في رفع قدرة الكلية التنافسية  الغاية السادسة: -

 تم توصيف مجموعة من الأهداف الاستراتيجية والإجرائية )المرحلية( لكل غاية عامة. وقد  -

وهي تبرز  ،  الكلية بوضع خطة تنفيذية واضحة ودقيقة لتطبيق استراتيجية المؤسسةولتحقيق هذه الغايات والاهداف فقد قامت   -

وتتضمن الخطة الأهداف الاستراتيجية للمؤسسة ويوجد بالخطة تحديد    ، خطة المؤسسة للتطوير طبقا لمعايير الجودة والاعتماد

 للأنشطة والمهام والمسؤوليات ويوجد لكل خطة فريق تنفيذي لها.

 الغاية
الغاية  

 الأولى 

الغاية  

 الثانية

الغاية  

 الثالثة

الغاية  

 الرابعة 

الغاية  

 الخامسة 

الغاية  

 السادسة 

 (3)  (5)  (3)  (3)  (2)  (2)  تيجية تراعدد الأهداف الاس

 (8)  (15)  (9)  (8)  (9)  (8)  ائية ر هداف الإجعدد الأ 
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 ضوء الغايات والأهداف الاستراتيجية: توزيع التمويل المطلوب لتمويل أنشطة الخطة الاستراتيجية بالكلية في  -

 التوزيع حسب السنوات والغايات:  – (1)

 
 الغاية الرابعة  الغاية الثالثة  الغاية الثانية  الغاية الاولى 

الغاية  

 الخامسة 

الغاية  

 السادسة 

2021 135000 190000 0 1020000 1020000 118000 

2022 175000 2000000 150000 1455000 970000 58000 

2023 340000 4258000 216000 3175000 1038000 88000 

2024 1250000 1526000 767000 2425000 1086000 218000 

2025 1750000 1626000 367000 3875000 1786000 468000 
 950000 5900000 11950000 1500000 9600000 3560000 إجمالي 

 33550000إجمالي تمويل الخطة = 

 

 : (30/6 –  1/7السنوات المالية )التوزيع حسب   – (2)

 2021/2020 

(2 Qu.) 

2022/2021 

(4 Qu.) 

2023/2022 

(4 Qu.) 

2024/2023 

(4 Qu.) 

2025/2024 

(4 Qu.) 

2026/2025 

(2 Qu.) 

 5887000 8597000 7621000 6972000 3218000 1255000 إجمالي 

 33550000إجمالي تمويل الخطة = 
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 :
ً
 سنوات  3خلال آخر )الأساس ي والذاتية( تطور إيرادات الكلية من مصادر التمويل  ثانيا

 : سنوات  3خلال آخر   در التمويل الأساس يامصتطور  – (1)

 تتمثل المبالغ المدرجة بموازنة الكلية المخصصة من وزارة المالية في أربعة أبواب رئيسية:   : موازنة الكلية •

 ويتم إنفاقه في الأوجه التالية: )باب الأجور والتعويضات(: الباب الأول  ▪

 المرتبات الأساسية.  -

 الوظائف المؤقتة.  -

حافز جودة   –بدلات نوعية    –ولجان  حضور جلسات    –تصحيح  –امتحانات    –اشراف    –ريادة    –المكافآت )تدريس -

 حافز العاملين بالكادر الخاص والعام(. –حافز مالي تعويض ي  –حافز التميز للعلميين –

 – وكالة    –طبيعة عمل عمادة    –تفرغ للمهندسين    –بدل عدوى    –بدل طبيعة عمل    –بدلات نوعية )بدل جامعة   -

 بدلات مختلفة(  –رئاسة قسم 

 منحة شهرية(  –خاصة  –إضافية  – مزايا نقدية )علاوة اجتماعية  -

 التأمين الاجتماعي(.  –رعاية طفل  –إصابة عمل  –ضد المرض  –مزايا تأمينية )تأمين ضد الشيخوخة  -

 : ويتم إنفاقه في البنود التالية:)شراء السلع والخدمات(  الباب الثاني ▪

والزجاجيات   - الخام  المواد  من  الكلية  احتياجات  البصرية  شراء  والمعينات  التعليمية  المستلزمات  والكيماويات، 

 والسمعية، وأدوات كتابية ومكتبية.

 شراء أدوات النظافة والأدوات الكهربائية.  -

 صيانة آلات ومعدات وشراء قطع الغيار  -

 نقل وانتقالات عامة  -

 تكاليف البحوث والتطوير وتدريب العاملين  -

ويتم إنفاقه على بنود الجوائز والأوسمة ومزايا اجتماعية للعاملين  )الدعم والمنح والمزايا الاجتماعية(:    الباب الرابع  ▪

 ج  دفن.ونفقات 

 كضرائب ورسوم تراخيص سيارات وتعويضات وغرامات: ( مصروفات أخرى )  الباب الخامس ▪

 

 خر ثلاث سنوات: خلال آتطور موازنة الكلية   -

والتي وصلت  ،  202٣/2024المالي  ي العام  ف  سنوات، حيث بلغت أعلاها   ٣خلال آخر    يوضح تطور موازنة الكلية  الجدول التالي

 كموازنة تقديرية، ووصلت إلى    ٣75672849
ً
 مصريا

ً
   ٣809288٣4,75جنيها

ً
 مصريا

ً
عن العام   %18بزيادة عن    كموازنة نهائية   جنيها

 والرسم البياني يشير إلى هذا التطور. ، عن العام قبل السابق %118السابق، وزيادة 

 2024 /2023 2022/2023 2022 /2021 جهة التمويل  #

 375672849 320742459 169914953 الموازنة التقديرية   1

 380928834,75 323441102,65 180300556,28 الموازنة النهائية  2
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 : سنوات 3الذاتي خلال آخر تطور إيرادات الكلية من مصادر التمويل  – (2)

 
ً
لى العمل على تنمية مصادر التمويل الذاتي  إلمحدودية الموارد المالية المتاحة للكلية من وزارة المالية سنويًا، فقد سعت الكلية    نظرا

الصناديق والحسابات الخاصة والوحدات ذات الطابع لذلك تعتمد الكلية على عدد من مصادر التمويل الاخرى مثل    ،لتحقيق رسالتها

 والتي تحقق عائدًا مناسبًا تمكن الكلية من تنفيذ خططها التطويرية.  ،الخاص

 لصناديق والحسابات الخاصة والوحدات ذات الطابع الخاص بالكلية:  يرادات ابالنسبة لإ  2-1

من   الكلية  إيرادات  تطور  يوضح  التالي  الخاص  الجدول  الطابع  ذات  والوحدات  الخاصة  والحسابات  آخر  الصناديق   ٣خلال 

 بزيادة   87٣٣120والتي وصلت   202٣/2024سنوات، حيث بلغت أعلاها في العام  
ً
 مصريا

ً
عن    %41,6وعن العام السابق،    %25جنيها

 البياني يشير إلى هذا التطور. ، والرسم هالعام الذي يسبق 

 2024 /2023 2022/2023 2022 /2021 جهة التمويل  #

 الصناديق الخاصة 

 5٣190,19 87657,44 55014,75 الاجتماعي، كلية الطب  صندوق التكافل  1

 ٣012٣٣,66 24٣609,64 121522,45 صندوق اتحاد الطلاب، كلية الطب 2

 52959٣5,40 2641515,55 ٣155869,66 التعليمية، كلية الطب صندوق تطوير الخدمة  3

 الحسابات الخاصة والوحدات ذات الطابع الخاص 

 2056٣29,45 2719477,98 765657,٣5 مركز الخدمة العامة، كلية الطب 4

5 
مشروع تعريض مخ المراهقين للمبيدات الحشرية  

 الفوسفورية العضوية، كلية الطب
4920,0٣ 4920,0٣ 7920,0٣ 

 1021511,74 8٣1800,6٣ 999015,2 مجلة النشر العلمية، كلية الطب 6

 8733120 6528981,27 5101999,44 الإجمالي  #
 

169914953

180300556.3

320742459

323441102.7

375672849

380928834.8

الموازنة التقديرية

الموازنة النهائية

تطور موازنة الكلية خلال الفترة من العام المالي 
(  2023-2024حتى 2022-2021)

2023/2024 2022/2023 2021/2022
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 لصناديق الدائنة بالكلية:  يرادات ابالنسبة لإ  2-2

حيث يتم تخصيص حصة من إيرادات هذه الصناديق لخدمة  تعتبر الصناديق الدائنة إحدى مصادر التمويل الذاتي بالكلية،  

 للوائح مالية وقوانين محددة، وبعد موافقة الإدارة العليا على هذه الحصة.
ً
  أنشطة الكلية المختلفة وفقا

والتي  ،  2024  /202٣  سنوات، حيث بلغت أعلاها في العام  ٣الدائنة خلال آخر  الجدول التالي يوضح تطور إيرادات الصناديق  

 بزيادة عن العامين السابقين له.1٣022717,64وصلت 
ً
 مصريا

ً
 جنيها

 2023/2024 2022/2023   2021/2022 جهة التمويل  #

 ٣75500 452299,79 484٣90,72 وحدة ضمان الجودة  1

 5285066,٣6 ٣811٣٣1 ٣541800 الطب التكاملي   2

 881000 15٣500 554144,4٣ الرعاية الصحية  3

 64٣7151,28 2776000 918912 مكافحة العدوى  4

 44000 0 0 السموم الإكلينيكية ومسرح الجريمة  5

 13022717,64 7193130,79 5499247,15 الإجمالي  #

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5,101,999.44 6,528,981.27
8,733,120

2021/2022 2022/2023 2023/2024

تطورإيرادات الكلية من الصناديق والحسابات والوحدات ذات الطابع الخاص
2024-2023إلى العام 2022-2021بالكلية خلال الفترة من العام 

5499247.15

7193130.79

13022717.64

2021/2022 2022/2023 2023/2024

2022-2021تطور إيرادات الصناديق الدائنة بالكلية خلال الفترة من العام 
2024-2023إلى العام 
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سنوات والذي يظهر    ٣خر  آي والذاتي( خلال  س ل المختلفة )الأساي من مصادر التمو   تلإيراداجمالي اار  و والجدول التالي يوضح تط

 خلال العام  
ً
 بزيادة بمقدار    402684672.٣9ادات إلى  ر عن العامين السابقين حيث وصلت قيمة الاي  202٣/2024ارتفاعا

ً
 مصريا

ً
جنيها

 والرسم البياني يوضح هذا التطور.، 2021/2022عن العام  %52,5، و2022/202٣عن العام  16,2%

 # مصادر التمويل )الأساس ي/ الذاتي( 2021/2022 2022/2023 2023/2024

 # س ي( ا)التمويل الأس  موازنة الكلية  180٣00556.28 ٣2٣441102.65 ٣809288٣4.75

87٣٣120 6528981,27 5101999,44 
الصناديق والحسابات الخاصة والوحدات ذات  

 الخاص الطابع 
1 

 2 الصناديق الدائنة  5499247.15 719٣1٣0.79 1٣022717.64

 # رادات من مصادر التمويل الذاتي يإجمالي تطور الإ  10601246.59 1٣722112.06 217558٣7.64

402684672.39 337163214,71 190901802,87 
  من مصادر التمويل اتيراد إجمالي الإ 

 )الأساس ي/ الذاتي( 
# 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

180300556.28

323441102.65

380928834.75

10601246.59 13722112.06 21755837.64

190901802.87

337163214.71

402684672.39

2021/2022 2022/2023 2023/2024

-2021تطور إيرادات الكلية من مصادر التمويل الأساسي والذاتي خلال الفترة من العام 
2024-2023إلى 2022

التمويل الأساسي التمويل الذاتي إجمالي التمويل
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ً
 سنوات  3والذاتي خلال آخر  الأساس يتطور مصروفات الكلية من مصادر التمويل  : ثالثا

 

 بالنسبة للمصروفات من الصناديق والحسابات الخاصة والوحدات ذات الطابع الخاص بالكلية:   1-1

الجدول التالي يوضح تطور مصروفات الكلية من الموازنة العامة، والصناديق والحسابات الخاصة والوحدات ذات الطابع الخاص  

 بزيادة عن العامين    4873703.82وصلت  والتي    ،2022/202٣العام  سنوات، حيث بلغت أعلاها في    ٣بالكلية خلال آخر  
ً
 مصريا

ً
جنيها

 السابقين له.

 2023/2024 2022/2023   2021/2022 جهة الصرف  #

 الصناديق الخاصة #

 256٣,85 4٣206,٣6 9٣99,69 الاجتماعي، كلية الطب  صندوق التكافل  1

 8457٣,66 116798,85 84470,٣4 صندوق اتحاد الطلاب، كلية الطب 2

 2٣42897,07 26٣6767,٣0 ٣025546,46 صندوق تطوير الخدمة التعليمية، كلية الطب  3

 الحسابات الخاصة والوحدات ذات الطابع الخاص #

 1206845,16 1891288,٣7 550697,5٣ مركز الخدمة العامة، كلية الطب 4

5 
مشروع تعريض مخ المراهقين للمبيدات  

 الفوسفورية العضوية، كلية الطب الحشرية 
0 0 450 

 222167,46 185642,94 167214,57 مجلة النشر العلمية، كلية الطب 6

 3859497.20 4873703.82 3837328.59 الإجمالي  #

 

 الكلية:  على بالنسبة لمصروفات الصناديق الدائنة   1-2

  /202٣سنوات، حيث بلغت أعلاها في العام    ٣لكلية خلال آخر  على االجدول التالي يوضح تطور مصروفات الصناديق الدائنة  

 بزيادة عن العامين السابقين له. 8٣28568,67والتي وصلت  ،2024
ً
 مصريا

ً
 جنيها

 2023/2024 2022/2023   2021/2022 جهة الصرف  #

 4٣6626,67 4٣8808,26 2٣2٣4٣,10 وحدة ضمان الجودة  1

 1828549,54 408٣819,19 2769٣89,6٣ الطب التكاملي   2

 545٣95,16 ٣1٣922,98 458٣47,44 الرعاية الصحية  ٣

 5517997,٣0 2177845,48 924726,77 مكافحة العدوى  4

 0 0 0 السموم الإكلينيكية ومسرح الجريمة  5

 8328568,67 7014395,91 4384806,94 الإجمالي  #
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والذاتي، خلال  و  الأساس ي  التمويل  المصروفات من مصادر  تطور  التالي يوضح  في    ٣خر  آالجدول   
ً
ارتفاعا يظهر  والذي  سنوات 

  ٣9٣116900والذي بلغ  202٣/2024خر عام آالمصروفات 
ً
 مصريا

ً
  ٣خر آالرسم البياني التالي يوضح تطور المصروفات خلال  ،  جنيها

 . سنوات

 # جهة الصرف  2021/2022 2022/2023 2023/2024

 # )التمويل الأساس ي(  موازنة الكليةالمنصرف من   ٣.180٣00556 ٣2٣441102.7 ٣809288٣4.8

٣859497,2 4873703.82 ٣8٣7٣28,59 
الخاصة  المنصرف من الصناديق والحسابات 

 والوحدات ذات الطابع الخاص بالكلية
1 

 2 المنصرف من الصناديق الدائنة  4٣84806,94 7014٣95,91 8٣28568,67

 # مصادر التمويل الذاتيالمنصرف من   82221٣5.5٣ 11888099.7٣ 12188065.87

393116900.67 335329202.43 3188522691.8  
  من مصادر التمويل المصروفاتإجمالي تطور 

 )الأساس ي/ الذاتي( 
# 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

180300556.3

323441102.7

380928834.8

8222135.53 11888099.73 12188065.87

188522691.83

335329202.43

393116900.67

2021/2022 2022/2023 2023/2024

عام تطور مصروفات الكلية من مصادر التمويل الأساسي والذاتي خلال الفترة من ال
2024-2023إلى العام 2021-2022

مصادر التمويل الأساسي مصادر التمويل الذاتي إجمالي المصروفات
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والتمويل    2021/2025الجدول التالي يوضح الفجوة بين التمويل المطلوب لتنفيذ أنشطة الخطة التنفيذية للخطة الاستراتيجية  

إجمالي المقترح للكلية من مصادر التمويل المختلفة من خلال الحسابات الختامية للصناديق والوحدات ذات الطابع الخاص، حيث أن  

المختلفة    الإيرادات  التمويل      حققمن مصادر 
ً
العام  فائضا  1946771,72  ذي وصلوال  202٣/2024في 

ً
 مصريا

ً
بينما عجزت   جنيها

 الفجوة طور  تالرسم البياني التالي يوضح    ،2022/202٣، و2022  /2021الإيرادات عن تغطية المصروفات المختلفة خلال العامين  

 سنوات.   ٣الإيرادات والمصروفات خلال آخر  نبي

 2024 /2023 2022/2023 2022 /2021 جهة التمويل  #

# 
إجمالي الإيرادات من مصادر التمويل  

 الذاتي(  /)الأساس ي
190901802,87 337163214,71 39.402684672 

1 
من   المصروفات الثابتة على انشطة الكلية

 الذاتي(  /مصادر التمويل )الأساس ي
188522691.8٣٣ ٣5٣29202.4٣ ٣9٣116900.67 

2 
التمويل المطلوب للصرف على أنشطة  

 الخطة التنفيذية للخطة الاستراتيجية  
٣218000 6972000 7621000 

 400737900.67 342301202.43 191740691.83 إجمالي المصروفات المطلوبة #

 1946771,72 5137987,72 – 838888,96 – حجم الفجوة بين المتوقع والمطلوب #

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ً
 دراسة الفجوة بين التمويل المطلوب للخطة والتمويل المقترح من مصادر التمويل المختلفة : رابعا

-838888.96

-5137987.72

1946771.72

تطور الفجوة بين الإيرادات والمصروفات خلال الفترة من العام  
2024-2023إلى 2021-2022

2023/2024 2022/2023 2021/2022
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ً
 سنوات     3خلال آخر  الكلية يرادات إتطور نصيب الطالب من   : خامسا

 

للخدمة   %40حيث يتم توزيع الايرادات بنسبة )  سنوات  ٣خر  آتطور نصيب الطالب من ايرادات الكلية خلال  الجدول التالي يوضح  

طال الجامع  بالتعليمية( ويحسب من خلالها نصيب  )يالمرحلة  الاولى، ونسبة  العلم%٣0ة  للبحث  أساسها نصيب    ي(  على  ويحسب 

 للتوزيع الخاص بأنشطة الخطة الاستراتيجية في ضوء غاياتها  %٣0راسات العليا، ونسبة )دالطالب لل
ً
( للمشاركة المجتمعية وذلك وفقا

 . وضح هذا التطور ي، والرسم البياني هدافها الإستراتيجيةأو 

2023/ 2024 2022/ 2023 2021/2022   

 # إجمالي الإيرادات  190901802,87 337163214,71 402684672.39

( %40)  تعليمية الخدمات  حصة ال  76360721,14 134865285,88 161073868,95   # 

  عدد طلاب البكالوريوس  5668 5678 5090

  نصيب طالب البكالوريوس 13472,25 23752,25 31645,16

( %30)  بحثية الخدمات  حصة ال  57270540,86 101148964,41 120805401.71  # 

  عدد طلاب الدراسات العليا 14٣6 1411 1978

  نصيب طالب الدراسات العليا  39881,99 71686 61074,5

( %30)  خدمات مجتمعيةحصة ال  57270540,86 101148964,41 120805401.71  # 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13472.25

23752.25

31645.16

39881.99

71686

61074.5

2021/2022 2022/2023 2023/2024

لعام  تطور نصيب الطالب من مصادر التمويل الأساسي والذاتي خلال الفترة من ا
2024-2023إلى 2021-2022

نصيب طالب البكالوريوس نصيب طالب الدراسات العليا
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ً
 ومصادر تمويل مجتمعية( ،المستشفيات الجامعيةإدارة جامعة المنوفية، مصادر أخرى للتمويل )  : سادسا

 

 : جامعة المنوفية – وحدة حساب البحوث العلمية   .1

في إطار حرص إدارة جامعة المنوفية على معاونة الكلية في تحقيق رسالتها في مجال البحث العلمي خلال الثلاث أعوام الأخيرة،  

من   جزء  الجامعة  بإدارة  العلمية  البحوث  حساب  وحدة  الثاني  مصروفاتها  كرست  الباب  موازنة  الأبحاث لتعزيز  خدمات  لدعم 

والتجارب، نشر الأبحاث، مكافأة دعم البحوث والتجهيزات كما هو موضح في الجدول التالي، حيث بلغت إيرادات الكلية من الوحدة 

.  ٣٣٣8900,٣0والتي  ،2021/2022أعلاها في العام 
ً
 مصريا

ً
 جنيها

 2024 /2023 2022/2023 2022 /2021 بنود التمويل  #

 221920 150000 18526٣ خدمات الأبحاث والتجارب  1

 914900 1280514,6٣ 908761,٣0 الأبحاث نشر  2

 54150 269892 297211 مكافأة دعم البحوث   5% 3

 0 0 1947665 التجهيزات   4

 119097,00 1700406.63 3338900,30 الإجمالي  #

 
 

 الوحدات ذات الطابع الخاص بالمستشفيات الجامعية:  الصناديق الخاصة و  .2

الخاصة  تعتبر الذاتي،  و   الصناديق  التمويل  مصادر  إحدى  الجامعية  بالمستشفيات  الخاص  الطابع  ذات  يتم  الوحدات  حيث 

بالمستشفى التعليمية  العملية  لخدمة  الوحدات  إيرادات هذه  من  حالة عجز    تخصيص جزء  في  وذلك  العليا،  الإدارة  موافقة  بعد 

  هذه الكيانات  إيرادات ور  الجدول التالي تط، ويوضح  إيرادات مصادر التمويل الأساس ي والذاتي بالكلية عن تغطية المصروفات المطلوبة

.   2056490٣8، والتي وصلت 2024 /202٣سنوات، حيث بلغت أعلاها في العام  ٣خلال آخر 
ً
 مصريا

ً
 جنيها

 2023/2024 2022/2023   2021/2022 جهة التمويل  #

 289000 ٣65000 0 وحدة التدريب والتعليم الطبي المستمر   1

 450511٣ 4665926 4٣1169٣ الوحدات الخاصة بمركز الطب الشرعي والسموم الاكلينيكية  2

 200854925 104484006 164757084 صندوق قوائم الانتظار والعلاج بأجر 3

 205649038 109514932 169068777 الإجمالي  #
 

 

 مصادر تمويل مجتمعية )المنح والهدايا والتبرعات(:    .3

من المصادر الهامة لدعم الفاعلية التعليمية بالكلية ودعم  والمتمثلة في المنح والهدايا والتبرعات  وتعد مصادر التمويل المجتمعية   

المصادر في دعم تجهيزات المستشفيات الجامعية التي تمكنها من أداء مهامها     الكلية بتوظيف مواردها من هذه البحث العلمي، كما تهتم  

العلمي من جانب آخر،   البحث  أكمل وجه من جانب وتطوير منظومة  التمويل الأساس ي  على  إيرادات مصادر  في حالة عجز  وذلك 

خلال  هذه المصادر    مبالغ  ويوضح الجدول التالي تطور  والذاتي بالكلية عن تغطية المصروفات المطلوبة، وبعد موافقة الإدارة العليا،   

. 57227487والتي وصلت  202٣ /2022، حيث بلغت أعلاها في العام سنوات ٣آخر 
ً
 مصريا

ً
 جنيها

 2023/2024 2022/2023 2021/2022 جهة التمويل  #

 19823082 57227487 27056430 المنح والهدايا والتبرعات  
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ً
 والتوصيات    تالاستنتاجا : سابعا

الكلية بالعامين    إجمالي إيراداتأن    وجد، فقد  2024  /202٣إلى العام    2022  /2021في إطار دراسة الفجوة في الفترة من العام  

الم  إجمالي  عجزت عن تغطية  202٣  /2022و،  2022  /2021 بالاستعانة بالصناديق   تدارك هذا العجزطلوبة، وقد تم  المصروفات 

بينما وجد ،  الخاصة والوحدات ذات الطابع الخاص بالمستشفيات الجامعية بالإضافة إلى مصادر التمويل المجتمعية السابق ذكرها

بالعام   الكلية  إيرادات  إجمالي  فائض،    2024  /202٣أن  تحقيق  مع  المطلوبة  المصروفات  إجمالي  تغطية  وصل والاستطاع    ذي 

1946771,72 
ً
 مصريا

ً
 .جنيها

من مصادر التمويل  ، ويؤكد على كفاية حجم التمويل المتاح  يدل على قدرة المؤسسة على التعامل مع أزمة عجز الإيرادات  وهذا

إلى العام   2022  /2021خلال الفترة من العام  المختلفة بالنسب المقترحة    المختلفة مع أنشطة الخطة التنفيذية للخطة الاستراتيجية

202٣/2024 . 

، وذلك لاستثماره في أنشطة مستحدثة  2024  /202٣يوص ي التقرير بمخاطبة القيادة العليا فيما يخص فائض الإيرادات للعام  و 

 لأهداف الخطة الاستراتيجية، أو الاحتفاظ به في الحساب الدائن للاستعانة به في حالة عجز الإيرادات عن تغطية المصروفات 
ً
تبعا

 بالسنين المقبلة. المطلوبة 


